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PERFORMANCE IN FUHRUNG UND VERTRIEB

DAVID CZACK

BERATER, TRAINER UND COACH

David ist Berater, Trainer und Coach mit iiber 15 Jahren
internationaler Berufs- und Fiihrungserfahrung. In verschiedenen
Branchen hat er als HR-Professional Projekte und Teams geleitet.
Dabei vereint er methodisches Know-how mit echtem Interesse an

Menschen und dem, was sie bewegt.

David versteht es, komplexe Herausforderungen in klar strukturierte,
praxisnahe Impulse zu iibersetzen. Seine Trainings sind lebendig,
methodisch fundiert und konsequent auf Wirkung ausgerichtet.
Teilnehmende verlassen sie inspiriert und gewinnen dabei spiirbar an

Sicherheit im Fiihrungsalltag.

Im Coaching arbeitet David individuell, empathisch und
|6sungsorientiert. Sein Ziel ist es, persdnliche Entwicklung mit

unternehmerischer Wirksamkeit in Einklang zu bringen.

SCHWERPUNKTE AUS- UND WEITERBILDUNGEN
+  Business Coaching (Fach- und Fiihrungskrafte) + Dipl. Soz.-wirt mit Schwerpunkten in der
*  Fiihrungskrafteentwicklung/+raining ABO-Psychologie und dem HR-Management,

Georg- August-Universitat Gottingen
+  Systemischer Coach (DBVC & IOBC)
+  Personlichkeitsdiagnostik (LINC & Stracke)

+ Virtuelle Moderation, e-Trainer (MR education)

+  Teamentwicklung & Leadership Offsites
+  Begleitung von Change-Management Initiativen

* Workshop Moderation

STATIONEN « Berater im ,,9 level of value system” (MMI)

+  Selbststandige Tatigkeit als Berater & Coach * Mentor fiir,female Talents” (mentorme)

* Head of Human Resources BP & Talent AC, Tchibo

+ Team Lead People & Leadership Consulting,
New Work SE (home of Xing & kununu)

*  Berater- und Referententatigkeiten in der
Fihrungskrafte- und Organisationsentwicklung,
EDEKA, HRS, GETRAG Ford Transmissions

DAVID CZACK E-Mail: mail@hollstein-hammerstein.de

Tel: 040 . 350 85 605 Poststrasse 33, 20354 Hamburg Web: www.hollstein-hammerstein.de



